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CONSELHO UNIVERSITARIO
Ata da 260? Reuniao Ordinaria

Data e horario: 29/04 /2022 - 09:00 horas

Link de acesso: <meet.google.com/bon-jhtr-dpm>

Presidéncia: Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira

Membros presentes: Conforme relatério de participacao/chat da reuniao.

Inicialmente a Presidéncia agradeceu a presenca de todos(a) os/as
representantes do colegiado e convidados(a) que se encontravam conectados e
também as pessoas que acompanhavam a reuniao pelo Canal Oficial da UFSCar,
pelo link: https://www.youtube.com/watch?v=G4HImLCNC 4. Justificou a
auséncia de intérpretes de libras na transmissao da reuniao pelas redes oficiais,
apesar do esforco que a administracao tem realizado para garantir a participacao
desses profissionais, garantindo a acessibilidade da reuniao.

1. APRECIACAO DE ATAS
Foram aprovadas, com uma abstencao, as atas das seguintes reunioes:
- Reuniao Extraordinaria, realizada em 19/11/2021;
- 255% Reuniao Ordinaria, realizada em 26/11/2021.

2. EXPEDIENTE

2.1. Comunicacoes da Presidéncia

Reunido do Conselho de Curadores da FUFSCar. Que no dia 20/04 foi realizada a
200?® reunido ordinaria do Conselho de Curadores para apreciacao do relatorio de
atividades e da prestacdo de contas da universidade, ambos do exercicio de
2021, sendo este ultimo aprovado e encaminhado a Controladoria Geral da Uniao
do Estado de Sao Paulo e ao Tribunal de Contas da Unido. Informou que a
reunido foi bastante produtiva do ponto de vista de analise pelos membros do
Conselho, com destaques do plenario a crise financeira que atinge nao s6 as
universidades e institutos federais, mas também com o baixo investimento em
Ciéncia e Tecnologia. Também expressaram satisfacdo com os avancos que foram
possiveis nesse periodo, sobretudo na estrutura democratica da Universidade
com a reativacdo das reunides periodicas do Conselho Universitario, com o plano
de enfretamento a pandemia e com o relatorio apresentado que demonstrou
alinhamento com o PDI, recebendo muitos elogios. Como destaque, foram
observadas duas questoes referentes a extensao universitaria, a primeira relativa
a inclusao da extensdao universitaria nos projetos pedagodgicos dos cursos de
graduacao; foi um debate prolongado, demonstrando preocupacao pelo fato da
UFSCar nao ter essa politica implementada; comentou que recentemente a ProEx
em conjunto com a ProGrad realizaram um seminario envolvendo esta tematica.
A segunda questao diz respeito ao crescimento expressivo no nimero de cursos
de especializacao, com aumento de 136% na oferta desses cursos, portanto, o
registro da preocupacdo com o carater publico da universidade em que foi
solicitado a gestao atuar no sentido de nao desvirtuar o papel da universidade na
producao do conhecimento cientifico e na formacado de pessoas a partir desse
conhecimento e no carater publico da universidade. Portanto, temas a serem
discutidos muito em breve. Na sequéncia foi realizada a reunido do Conselho
Fiscal da FAI-UFSCar, integrado pelos mesmos representantes, ocasido em que
foram apresentadas as contas da FAI, seguida de discussdo, aprovacao e muitos
elogios a gestdo da Fundacdo, com observacdo de importante recuperacao
financeira da Fundacao. Informou que em breve os dois relatorios seriam
divulgados a comunidade universitaria.
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Area de vegetacdo no Campus Sdo Carlos. Informou sobre as acdes realizadas na
area de vegetacao do campus Sao Carlos (conhecida equivocadamente como area
de cerrado, mas nao se limita a ele e incluiu um grande contingente de
eucaliptos), relacionado ao incéndio ocorrido naquele local. Que a questao tem
sido discutida periodicamente com o Ministério Publico na tentativa de busca por
um caminho perene para tratar essa area; por ser uma questao bastante sensivel
que impoe varios desafios, estava sendo estruturada uma proposta de projeto de
extensao para tentar aglutinar o corpo técnico cientifico de pessoas que
trabalham na area, no sentido de promover acdes integradas, envolvendo gestao,
educacdo e comunicacdo ambiental, juntamente com a melhoria das condicdes
de infraestrutura, manejo e conservacdo das areas verdes. A gestdo entende que
este pode ser um caminho, com previsao de discussao nos conselhos superiores
em breve.

Investimentos. Informou sobre o apoio financeiro recebido da Secretaria de
Educacao Superior do MEC, na ordem de R$ 2,8 milhoes, para retomada da
construcao do edificio do laboratério de anatomia, obra que foi abandonada pela
empresa ganhadora da licitacdo, e também recursos na ordem de R$ 700 mil
para obras de adequacao e acessibilidade; registrou a importancia dos avancos
nas demandas de infraestrutura.

Restaurante Universitario, RU. Informou sobre os avancos importantes e
relativamente rapidos em relacdo ao tema, com reunioes entre Reitoria, Proad e
CRISA - Coordenadoria de Rede Integrada de Seguranca Alimentar, com
discussao prevista também pela Comissdo de Melhoria dos RU’s € no CoACE,
além da apreciacao no proximo Conselho de Administracdo, da proposta de
gestdo e de seguranca alimentar com padronizacdo dos servicos do RU nos
quatro campi da UFSCar.

Visita do Diretor Cientifico da FAPESP. A partir da iniciativa planejada
inicialmente pelo Prof. Dr. Adilson, reitor eleito, e reunido desta reitoria com o
Prof. Luiz Eugenio Mello no inicio do ano, além de sua intencao de realizar uma
gestdo muito proxima as universidades, o diretor cientifico da FAPESP iniciou
suas visitas pela UFSCar, com reunido realizada no Hospital Universitario, de
forma que ele pudesse conhecer as estruturas da unidade, ocasidao em que o Prof.
Mello apresentou os dados orcamentarios da FAPESP (com claro aumento nos
recursos disponibilizados para a Fundacao, em funcdo do aumento da
arrecadacao tributaria do estado — situacdo que € bastante contraditéria aos
dados de empobrecimento da populacdo em geral, ou seja, renda gerada
concentrada nas maos de poucos. Apresentou o trabalho de modificacdo das
linhas de fomento na FAPESP com propostas inovadoras; solicitou ajuda a
UFSCar no sentido de trabalhar em parceria com empresas na transferéncia de
conhecimento. Classificou a reunido como bastante positiva, que contou com
participacao da representante da Agéncia de Inovacao, AIn-UFSCar, Sra. Patricia
V. Martins, e da Vice-Presidente do Forum Nacional dos Gestores de Inovacao e
Transferéncia de Tecnologia, FORTEC, Profa. Dra. Ana Lucia V. Torkomian, além
da Reitora, do Pr6-Reitor de Pesquisa — Prof. Dr. Pedro Sérgio Fadini, da Pro-
Reitora Adjunta de Pesquisa — Prof. Dr. Diana Junkes, do Superintendente do
HU-UFSCar — Prof. Dr. Fabio Fernandes Neves e do Gerente de Ensino e Pesquisa
do HU-UFSCar - Prof. Dr. Thiago Luiz de Russo .

Ocupacdo da Reitoria em 2018. Informou que o processo movido pela ocupacao
da Reitoria em 2018 foi encerrado em segunda instancia e transitado em julgado,
condenando os estudantes arrolados no processo a ressarcir R$ 50 mil a
UFSCar, com correcao de juros de mora de acordo com tabela do judiciario.

Lembrou que na ocasido este colegiado deliberou pela recomendacdo a
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Procuradoria Federal junto a UFSCar, que desistisse da acao, o que nao ocorreu,;
inclusive esta administracao ao iniciar a gestao em 2021 realizou reuniao com a
procuradoria federal, ocasido em que houve a informacdo de que nao havia
mecanismo juridico para retirada do processo, visto que processos do tipo
ficavam no ambito da Procuradoria Geral Federal e qualquer movimento de
retirada do processo poderia indicar prevaricacdo da Universidade, visto que
naquela ocasiao foi argumentado danos ao erario; esta administracao tentou
encontrar mecanismos para que a UFSCar nao tivesse essa mancha historica,
mas infelizmente ndo foi possivel. Comentou que provavelmente haja
movimentacdo dos estudantes para apoio ao pagamento desse valor.

Planejamento IEAE. Que o Instituto de Estudos Avancados e Estratégicos da
UFSCar apresentou a equipe o planejamento e temas que deverao ser pautados
pela Unidade, assim, convidou a toda comunidade a acompanhar as discussoes
de forma que o IEAE possa tomar corpo e cumprir o papel desenhado, discutido
e aprovado por este colegiado.

Alteragcées na equipe de gestdo. Registrou as boas-vindas aos novos gestores a
frente da Prefeitura Universitaria de Araras, Sra. Fabia Zanon Nardi Farbelow, e
ao Diretor da Agéncia de Inovacao, Prof. Dr. Daniel Braatz A. de A. Moura.
Registrou agradecimentos ao trabalho e dedicacdo do Sr. Arquelau Zordao e do
Prof. Dr. Rafael Aroca, respectivamente, junto a PU-Ar e Aln.

Conselho Pleno da ANDIFES. Que na reunido do Conselho Pleno da entidade,
realizada no dia anterior (28/04) contou com participacao do Ministro da
Educacéao, do Secretario Executivo do MEC e do Secretario da SESu; dentre os
varios informes comentou sobre a expectativa de alteracdo nas normativas
visando maior seguranca juridica aos o6rgdos do poder executivo no retorno
presencial das atividades, em particular as universidades federais que estdo em
geral retornando a presencialidade de maneira mais abrangente. Em caso de
alteracoes e verificada a necessidade de modificacdo nas normativas internas, as
mesmas serdo apresentadas para apreciacdo deste colegiado.

2.2. Comunicacdes dos Membros

Prof. Dr. Rodrigo C. Martins, Pré-Reitor de Pés-Graduacdo. 1. Informou sobre a
regulamentacdo pelo Conselho de Pés-Graduacao, CoPG, para implementacao
das acoes afirmativas nos programas de pos-graduacao da UFSCar; em sintese, a
resolucao estabelece a implantacado das acoes afirmativas em todos os cursos de
mestrado e doutorado académicos e profissionais, para candidatos/as negros/as,
indigenas e para pessoas com deficiéncia. Os programas terdo prazo de 18 meses
para adequacao de seus processos seletivos as normativas aprovadas em
25/04/2022. 2. Convénio com a UNIVESP, Universidade Virtual do Estado de
Sao Paulo. Informou que desde 2018 a UNIVESP implantou uma modalidade de
bolsa aos pos-graduandos (mestrandos e doutorandos) para atuarem como
monitores junto aos cursos da UNIVESP, a qual atendia exclusivamente poés-
graduandos das estaduais paulistas, conforme acordo efetuado com o Conselho
de Reitores das Universidades de Sao Paulo. A partir de negociacoes que
duraram quase um ano, as conversas avancaram e as universidades federais
paulistas também poderdo participar dessa modalidade de bolsas, nas quais
estdo previstas dedicacdo de 12 horas semanais, divididos entre monitoria e
formacao didatico-pedagogica dos cursos na modalidade a distancia da UNIVESP
em ambiente EaD em tecnologias educacionais, com selecao de bolsistas
realizada pela universidade conveniada com seus proprios critérios. A minuta de
convénio foi encaminhada a PF-UFSCar, que nao observou o6bices juridicos a
mesma, com breve expectativa de assinatura do convénio pela reitoria de ambas
as instituicoes. Em termos quantitativos para o segundo semestre do presente
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exercicio, prevé-se o recebimento para a UFSCar de 150 a 200 bolsas de
mestrado e doutorado; nimero que varia de acordo com o tamanho das turmas
dos cursos da UNIVESP; para o proximo ano a expectativa de distribuicao de 350
a 400 bolsas para a UFSCar, que muito contribuira com alternativas para
obtencado de recursos financeiros, atenuando o grave déficit de bolsas entre os
estudantes de poéds-graduacao, agravado nos ultimos trés anos com os cortes
realizados no numero de bolsas.

Fernando M. Fabbri Petrilli. Informou sobre o processo eleitoral para
representacdo discente no ambito do Conselho de Graduacdo, em fase de
inscricées, com 27 vagas para representantes da graduacao efetivos e mesmo
numero para representantes suplentes, mas apenas com cinco inscricoes
efetuadas. Solicitou aos presentes divulgacao desse processo, enfatizando ser de
fundamental importancia a participacdo dos estudantes para o bom
funcionamento do Conselho. Edital contendo as informacdées no site:
eleicoes.ufscar.br. A Presidéncia comentou que a gestdo tem valorizado e
priorizado muito os debates nos colegiados, com participacdo de todas as
categorias para que o processo democratico seja revitalizado.

Prof. Dr. Marcos de O. Soares. Quanto a criminalizacdo do movimento estudantil,
conforme informado pela Presidéncia, dada a gravidade do caso, registrou a
necessidade de discussbes para que incidentes do tipo ndo voltem a acontecer.
Fez consideracdes a respeito da presenca da policia nos campi em situacoes
relacionadas a movimentos estudantis, os quais tém suas taticas e precisam ser
respeitadas; que nao cabe a policia arbitrar, decidir e muito menos criminalizar,
nesse sentido, a ADUFSCar repudia esse tipo de pratica, que mancha a historia
da UFSCar; comentou que além do prejuizo da propria condenacdo aos
estudantes, tem também o prejuizo econoémico para o qual o movimento sindical
estava lancando uma campanha entre docentes para contribuicdo financeira na
tentativa de levantar os recursos para que os estudantes judicializados possam
acertar a conta com a justica.

Profa. Dra. Jeanne L. M. Michel, Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas. Concursos.
Informou que a ProGPe tem realizado grande esforco para viabilizar a realizacao
do maior nimero de concursos de forma que os mesmos sejam concluidos antes
do periodo de vedacao eleitoral que se inicia em 02/07. Sao 15 editais para
concursos docentes em fase de homologacao, todos bem sucedidos; agradeceu
aos departamentos envolvidos nessa parceria por realizar todas as etapas
adequadamente. Informou também sobre o edital para vagas emergenciais,
conforme detectado pela Comissdao de Esforco Docente, para atender os
departamentos de Administracao e de Psicologia, sendo este ultimo
especificamente para o ensino de libras, e também o processo seletivo
simplificado para professores substitutos para o segundo semestre letivo. O
concurso para cargos técnico-administrativos (assistentes em administracdo e o
de médico do trabalho) realizado em 24 /04 teve algumas situacoes de tensao por
falta de leitura adequada do edital por parte de alguns candidatos que se
apresentaram sem a documentacao solicitada (apresentacao do certificado de
vacinacao - ciclo vacinal completo, conforme as normas sanitarias recomendadas
ou apresentacao de teste negativo para a COVID-19). Estima-se em torno de 120
a 140 candidatos dispersos entre todos os AT’s que foram realizadas as provas
na situacdo de nao apresentacdo da documentacdo recomendada, os quais
criaram tumulto e solicitaram a presenca da policia. Em conversa com os
policiais, eles ajudaram a dispersar esses candidatos, inclusive colocando que
nao é papel da policia militar fazer esse tipo de acao na universidade. No total
1434 pessoas se apresentaram com documentacdo correta e realizaram as
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provas. No momento este concurso em fase de leitura de cartdes e aguardando
possivel acao judicial, mas a Procuradoria Federal junto a UFSCar se manifestou
apontando que foram seguidas estritamente todas as regras do edital; quanto as
manifestacdes ocorridas na imprensa, informou que nao correspondem com a
realidade, portanto, no ambito da ProGPe bastante tranquilos e esperancosos em
um breve provimento das vagas, principalmente de assistentes em administracao
que sao muitas e extremamente necessarias para cobrir o déficit; alertou, no
entanto, que o quadro de servidores técnico-administrativos da UFSCar € muito
inferior as reais necessidades da universidade, mesmo com provimento das vagas
em aberto, varias unidades administrativas e académicas ficardo sem apoio de
um assistente administrativo por falta absoluta de cargos. Informou ainda sobre
o trabalho conjunto no forum de pessoal das universidades federais que estava
sendo preparada documentacdo para apresentar ao Ministério da Economia ou
qual seja a estrutura que venha a ser criada no novo governo, e que a estrutura
gestora no ambito do governo federal buscava a recomposicido do quadro de
servidores TA's das universidades por se apresentar como um dos maiores
problemas enfrentados na instituicao.

Prof. Dr. Daniel Rodrigo Leiva, Pré-Reitor de Graduagdo. 1. Reiterou o pedido para
auxiliar na divulgacdo das eleicoes para representantes discentes junto ao
Conselho de Graduacao. 2. Que o Conselho de Graduacao se reunira em carater
extraordinario para continuidade da apreciacdo da normativa de transicao para o
retorno das atividades presenciais, visando melhor funcionamento da graduacao.
3. Que em conjunto com a Pr6-Reitoria de Extensao foi instituida uma comissao
mista para estudos e intensificacado de debates e acbdes voltadas a
curricularizacdo das atividades de extensdo para inclusdo nos projetos
pedagoégicos dos cursos de graduacdo, em atendimento as Diretrizes para a
Extensao na Educacao Superior Brasileira (Resolucao n® 7 CNE/CES de 2018) e
as novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs). Em complementacao, a Profa.
Dra. Ducinei Garcia, Pr6-Reitora de Extensao, procedeu informacoées relativas
aos trabalhos da Comissdo Mista no XII Seminario de Graduacao da UFSCar
(SEGrad), dedicado a reflexdo sobre a curricularizacao, com o tema “Extensao
universitaria na graduacao: historia, diretrizes e experiéncias”, com participacao
de convidados de outras instituicoes. Com implantacdo prevista para
dezembro/2022, registrou a importancia de participacdo de toda a universidade
nessa discussao.

Prof. Dr. Daniel Vendruscolo. Solicitou inclusdo em pauta para manifestacao e
resposta deste colegiado a acdo relacionada ao lancamento de uma campanha
nas redes sociais por um grupo de pessoas se passando por membros da
comunidade universitaria, denominada ‘combate ao uso do passaporte sanitario
dentro da instituicao’. O grupo se diz preocupado com a exclusao de pessoas
dentro da universidade, mas com discussoes fora dos meios usuais utilizados
neste colegiado, fazendo campanha totalmente desinformada e desorganizada.
Foi aprovado por unanimidade a inclusdo em pauta, como item 3.4.

Profa. Dra. Natdlia S. Stofel, Secretdria de Acgées Afirmativas, Diversidade e
Equidade. 1. Informou sobre a conclusao da 2% chamada por acdes afirmativas
na UFSCar, e sobre a fase final da analise dos deferidos e indeferidos pelas
bancas recursais. 2. Que nos dias 18 a 20 proximo, nas dependéncias da SAADE
seria realizado acolhimento dos ingressantes no ultimo vestibular especial
indigena.

ORDEM DO DIA
3.1. Minuta de normas, requisitos e procedimentos para redistribuicdo de cargos
no ambito da UFSCar. Proc.n® 23112.001703/2019-10.
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A Profa. Dra. Jeanne L. M. Michel, Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas, em
apresentacao do historico, informou ser uma questao antiga, determinada por
acao judicial, envolvendo o processo de distribuicao de docentes para um
departamento da UFSCar. Com a judicializacao, o Ministério Publico Federal vem
cobrando a apresentacdo de normas transparentes para os processos de
redistribuicao. Na gestao anterior foi constituida uma comissao para tratar dos
processos de redistribuicao de docentes; quando a atual gestao assumiu, diante
das demandas de redistribuicao também para cargos técnicos-administrativos, a
comissao foi redefinida pelo Conselho de Administracao, com inclusao de pessoas
da ProGPe que tratam desses processos, para propor minuta de norma contendo
procedimentos a serem observamos nos processos de redistribuicao. Apés longo
debate ocorrido em varias reunidoes do CoGePe foi aprovada a minuta que se
apresenta bastante detalhada e trata da redistribuicao de servidores docentes do
magistério superior e de técnico-administrativos, com procedimentos gerais para
qualquer chamada publica, com dois anexos (um para docentes e outro para
ta’s) bastante semelhantes, mas com critérios diferenciados. Comentou que a
partir do processo judicial e o acompanhamento do MPF, a orientacao da ProGPe
junto aos departamentos com interesse em redistribuicdo foi de realizar o
processo em uma estrutura de edital com chamada publica, comissdo julgadora
e critérios transparentes; mas mesmo nessa forma, alguns editais nao
apresentaram a necessaria transparéncia, culminando na judicializacao de
alguns processos. Com esta experiéncia a comissao foi incorporando a minuta
medidas que de fato apresentam maior transparéncia e protecdo juridica.
Concluida a apresentacdo, registrou agradecimentos a comissao. Aberto a
discussao, sem registro de destaques, manifestacbes ou esclarecimentos, a
minuta apresentada foi colocada em votacdo, sendo aprovada com uma
abstencao. A Deliberacdo contendo as normas, requisitos e procedimentos para
redistribuicao de cargos no ambito da UFSCar foi lavrada em Resolucdo do
colegiado sob n° 73 (SEI 0666247).

3.2. Proposta de encaminhamento da Comissdo designada para acompanhar
processo instaurado no ambito do Ministério Publico Federal (MPF) e da
Controladoria Geral da Uniao (CGU), para apurar eventual ilegalidade, no ambito
da UFSCar, relativa a conceder aos servidores docentes e TA's e funcionarios
terceirizados da universidade, auxilio alimentacdo cumulativamente com preco
subsidiado das refeicbes em seu restaurante universitario. Proc.
23112.011243/2022-25.

O Sr. Djalma Ribeiro Jr., Presidente da Comissdo nomeada para
acompanhar o andamento do processo instaurado no ambito do Ministério
Publico Federal (MPF) e da Controladoria Geral da Unido (CGU), para proceder os
devidos encaminhamentos junto ao ConsUni, historiou o tema lembrando que no
final do més de novembro/2021 a UFSCar foi notificada pelo Ministério Publico
Federal sobre denuncia de ilegalidade no oferecimento das refeicoes servidas no
RU com subsidio aos servidores docentes, técnico-administrativos e funcionarios
terceirizados, cumulativamente com os provimentos legais de auxilio
alimentacdo. Expos que a partir de auditoria realizada na Universidade Federal
de Sergipe em que se apurou o cumulativo de auxilio alimentacao e refeicoes
subsidiadas, houve recomendacdo do TCU ao Ministério da Educacdo para
expedir orientacao geral a todas as universidades federais acerca da vedacao
legal a tomarem providéncias em relacdo a questdao. A UFSCar foi notificada em
2019 como as demais IFES, mas nao apresentou resposta a orientacao do MEC;
nao havendo qualquer registro de processo aberto para encaminhamento do
tema, e sem sinalizacdo da demanda no relatério de transicdo da gestdo da
equipe administrativa da reitoria, o que ocasionou total desconhecimento do
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assunto pela nova gestdo. Esses esclarecimentos foram apresentados ao
procurador da republica com o compromisso de tratar o assunto com
transparéncia. Procedeu minuciosa apresentacdo cronolégica dos fatos
envolvendo todo o processo e os trabalhos realizados no ambito da Comissao.
Informou que em consulta informal, a gestoras/e de Pr6-Reitorias de Assuntos
Comunitarios e Estudantis de outras IFES para compreender como as demais
instituicoes reagiram a orientacao encaminhada pelo MEC, cujo tema esteve em
evidéncia durante o segundo semestre de 2019 e inicio de 2020, constatou-se
que as universidades haviam acatado a recomendacdo; também em consulta
informal a Procuradoria Federal junto a UFSCar, foi possivel verificar que néo
havia alternativas juridicas para a continuidade da manutencao do subsidio as
refeicoes para servidores/as concomitante com o recebimento do auxilio
alimentacao, conforme a vedacao legal expressa no Acordao n°. 1464/2019 do
TCU. Apresentou o conjunto de reunides realizadas junto as entidades -
ADUFSCar e SinTUFSCar, reunides abertas com cada campus com o intuito de
apresentar o tema em tela e ouvir propostas da comunidade académica a serem
encaminhadas para a gestdo verificar as possibilidades de execucao, além de
reunidao com a coordenacao da Coordenadoria da Rede Integrada de Seguranca
Alimentar (CRISA, vinculada a ProAd e responsavel pela gestao dos Restaurantes
Universitarios, para levantamento de um conjunto de informacées. Nas reunides
abertas a Comissao identificou que o fim dos subsidios das refeicdes servidas nos
RU’s para servidores/as da UFSCar, atingira a comunidade universitaria de
forma diferenciada, a saber, os campi de Sorocaba e de Lagoa do Sino estao mais
afastados de outras opcodes de refeicoes de qualidade que sdo encontradas nas
cidades; maior utilizacdo do RU por parte de servidores/as do campus de Araras
em comparacao com o total de pessoas que acessam o RU daquele campus; os
precos integrais por refeicoes servidas pagos pela UFSCar para as empresas com
contratos de prestacdo de servicos nao sao iguais entre os campi. Nas reunioes
abertas também foram construidas algumas propostas visando mitigar os danos
causados pela suspensao dos subsidios como: a) ampliar e diversificar as ofertas
de empreendimentos que servem refeicoes nos campi - alinhadas as indicacoes
da CRISA (food trucks, cantinas, minimercados em containers, ambulantes,
feiras de agricultura familiar); b) que haja concorréncia entre os
empreendimentos, possibilitando, assim, que os precos sejam mais acessiveis; c)
que, dentre os empreendimentos, haja oferta de refeicoes compativeis com as que
sdo servidas nos Restaurantes Universitarios, além de lanches e refeicoes
rapidas; d) que seja feito, pela gestao, estudos que possam inferir na diminuicao
do valor das refeicoes a serem pagas pela universidade, verificando, por exemplo,
como diluir os itens que impactam a precificacao das refeicoes em outros
contratos de servicos. Diante dos estudos, considerando a afericdo da
impossibilidade juridica da manutencao legal para o fornecimento de refeicao
com preco subsidiado a servidores docentes e técnico-administrativos de
instituicoes federais de ensino e a empregados terceirizados, de forma cumulativa
com o pagamento de auxilio alimentacao, a Comissao emitiu parecer no sentido
de que a UFSCar acate a recomendacao do Acordao n°. 1464/2019 do TCU,
recomendando, no entanto, que a gestdo atente as propostas elencadas visando
mitigar os danos causados pela suspensdo do subsidio, por considerar que a
decisdo acarreta danos para servidores/as que realizam suas refeicoes nos
restaurantes universitarios dos quatro campi da UFSCar. Apos apresentacao
seguida de manifestacoes/esclarecimentos pelos membros, em regime de
votacdo, foi aprovado com um voto contrario o Relatério da Comissao (SEI
06630580) indicando a UFSCar acatar a recomendacdo do Acordao n°
1464 /2019 do TCU e promover acoes no sentido de minimizar o impacto dessa
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medida na comunidade universitaria. Deliberacdo registrada no Ato
Administrativo ConsUni n° 191 (SEI 0666659).

3.3. Atualizacao sobre o andamento das discussoes referentes a Proposta do GT
Politica de Seguranca. Proc. n® 23112.020227/2021-42.

A Presidéncia iniciou o tema lembrando que a proposta do Grupo de
Trabalho para a Politica de Seguranca da UFSCar foi tratado na 258?% reuniao
ordinaria, de 25/02/22, ocasidao em que houve entendimento de estender o prazo
para aprovacao, inclusive com manifestacao expressa dos estudantes pelo fato de
nao terem participado dos estudos. Pelo Grupo de Trabalho Multicampi (Portaria
GR 5240/2021), o Sr. Rogério Fortunato Jr. e a Profa. Dra. Karina Martins
contextualizaram os trabalhos do GT, informando que apds apresentacado da
proposta neste colegiado (25/02/22), em contato com as diretorias de centro,
somente o CCTS se manifestou disponivel, tendo o GT efetuado apresentacao da
proposta naquele centro; a proposta foi entdao enviada novamente aos centros e
também a APG e DCE, colocando a disposicio do GT em realizar
apresentacoes/discussoes sobre o tema. Foi destacado que a proposta devera
estabelecer uma politica de forma a proteger a universidade; normativas
relacionadas a eventos deverdo ser aprimoradas/estabelecidas apos aprovacao
da proposta de politica de seguranca. A Presidéncia comentou que a intencao
deste ponto de pauta era de sensibilizar o colegiado para que o debate avance,
lembrando que a politica de seguranca foi motivada por processo no campus Sao
Carlos, acompanhado pelo Ministério Pablico Federal, mas ja com entendimento
do procurador designado para o caso de que a proposta esta sendo trabalhada de
forma ampla, considerando os 4 campi da universidade; portanto, enfatizou a
importancia do debate na comunidade para os devidos ajustes e posterior
aprovacao da proposta em reuniao oportuna deste colegiado.

3.4. Proposta de manifestacdo em relacdo a exposicao apocrifa do debate de
medidas de biosseguranca em curso na Universidade.

Conforme inclusdo em pauta no inicio da reunido, a assessoria de
comunicacao da Reitoria redigiu proposta de manifestacdo, a qual a Presidéncia
apresentou ao plenario procedendo leitura. Apés ampla e generalizada discussao,
foi aprovada com um voto contrario, manifestacdo do colegiado em defesa do
debate transparente, democratico e responsavel sobre medidas de biosseguranca
a serem adotadas no retorno as atividades presenciais, conforme transcrito a
seguir. ‘O Conselho Universitario (ConsUni) da Universidade Federal de Sao
Carlos (UFSCar), em sua 260* Reunido Ordinaria, realizada em 29 de abril de
2022, aprovou manifestar-se em defesa do debate transparente, democratico e
responsavel sobre medidas de biosseguranca a serem adotadas no retorno
progressivo as atividades presenciais — especialmente a exigéncia de ciclo vacinal
completo. Foram garantidos, no ambito da Universidade e seus diferentes 6rgaos
colegiados, todos os espacos e as condicdoes para o debate democratico. Foi
criada, inclusive, a Comissao de Mediacdo do ConsUni, para buscar solucodes
conciliatorias, com estimulo a participacao de pessoas contrarias a exigéncia do
passaporte sanitario e/ou a impossibilidade de realizacdo de atividades
funcionais e de estudo por pessoas nao vacinadas sem justificativa médica, que
até agora nao manifestaram seu interesse de participacdo. Assim, voltamos a
instar todas as pessoas a atuacao nas diferentes esferas de reflexdo, debate e
construcdo coletiva e democratica de solucoes pactuadas, em defesa da
Instituicdo e de sua comunidade, sem exteriorizacao indevida.’

Nada mais havendo a tratar, as 12h O05min, a Presidéncia agradeceu a
presenca e colaboracdo dos(a) conselheiros(a) e demais presentes, declarando
encerrada a presente reunido, da qual, eu, Aparecida Regina F. Canhete, na
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qualidade de secretaria, redigi a presente ata, que assino, apos ser assinada pela
Presidéncia e demais membros presentes.

Profa.Dra. Ana Beatriz de Oliveira Profa.Dra. Maria de Jesus D. dos Reis Prof.Dr. Daniel R. Leiva
Prof.Dr. Luiz M.de M. C. Almeida Prof. Dr. Rodrigo Constante Martins Prof. Dr. Pedro S.Fadini
Profa.Dra. Ducinei Garcia Djalma Ribeiro Jr. Profa.Dra. Jeanne L. M. Michel

Prof.Dr. Guillermo A.L. Villagra Profa.Dra. Isabela A.de O. Lussi Prof.Dr. Ricardo T. Fujihara
Profa.Dra. Ana Cristina J.da Cruz Profa.Dra. Ana Lucia Brandl Prof.Dr. André C. A. dos Santos
Prof.Dr. Rodrigo V.Rodrigues Profa.Dra. Giulianna R.Carmassi Profa.Dra. Eliana A. Simabukuro
Profa.Dra. Flavia B. M. Hirata-Vale Profa.Dra. Diléia A. Martins  Prof.Dr. Marcio L. L.Viola
Prof.Dr. Fabio Molina da Silva Profa.Dra. Adriana B. Feliciano Profa.Dra. Camila J. Galindo
Prof.Dr. Rafael H. Longaresi Profa.Dra. Naja Branddo  Prof. Dr. Marcos G. Lhano

Prof. Dr. Roberto A. Martins Prof. Dr. Walter Libardi Prof.Dr. Claudionor F. do Nascimento
Prof.Dr. Daniel Vendruscolo Prof.Dr. Antonio A. Soares Prof.Dr. José E. M. Baioni
Profa.Dra. Andrea S.da C. Fuentes Profa.Dra. Nelci A.C. F. Rocha Profa.Dra. Karina G. de Assis
Profa.Dra. Paula R. M.da S. Serrdo Profa.Dra. Nataly C. Lopes Prof.Dr. Fernando C. Vicentini
Prof.Dr. Marcos de O. Soares Prof.Dr. Fillipe V. Rocha  Prof.Dr. Filippo Ghiglieno
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